
Berechnungsbogen zur Bestimmung des Beschäftigungsumfangs ab 2018 Name:
Anlage zur „Richtlinie zur Erstellung von Dienstanweisungen ... für Kirchenmusikerinnen
und Kirchenmusiker ...“   vom 14. September 2010

1. Kantorendienst

Probenarbeit
anzurechnen: Präsenzzeit, d. h. Dauer der Probe plus Vor- u. Nachbereitung vor Ort

in der Regel 
anzurechnende 
Zeit lt. Richtlinie 

(Stunden)
Chor 2 bis 2,5
Kinderchor 1 bis 1,5
anderer Vokalchor (Jugend-, Senioren-, Kammer-, Gospelchor, ...) 2
Instrumentalgruppe (Posaunen, Orchester, Band, Blockflöten, ...) 1 bis 2
Zusatzprobe (z. B. vor Gottesdiensten) 1

Vorbereitungszeit:  im gleichen Umfang anzusetzen wie die jeweilige Probendauer ohne Vor- und 
Nachbereitung vor Ort

A B C D E

Vorbereitungs-
zeit je Dienst

Präsenzzeit je 
Dienst

Anzahl
der Dienste

im Jahr

anzurechnende 
Stunden
im Jahr

= (A + B) x C

anzurechnende 
Stunden je Woche

= D / 44

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

Stellenumfang (%):
Wochenstunden für 100%-Stelle:

Chor- bzw. Instrumentalgruppe
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A B C D E

Andere, unregelmäßige Dienste
anzurechnen: Präsenzzeit;
bei Offenem und Gemeindesingen zusätzlich Vorbereitungszeit im gleichen Umfang

in der Regel 
anzurechnende 
Zeit lt. Richtlinie 

(Stunden)

Vorbereitungs-
zeit je Dienst

Präsenzzeit je 
Dienst

Anzahl
der Dienste

im Jahr

anzurechnende 
Stunden
im Jahr
= B x C

anzurechnende 
Stunden je Woche

= D / 44

Offenes Singen, Gemeindesingen 1,5 0,00 0,00

Diakonisch-missionarischer Einsatz
(Geburtstagssingen, Krankenhaussingen, ...) 1 0,00 0,00

Singen bei Gemeindeveranstaltungen 
(Gemeindeabend, Seniorennachmittag, ...) 1 0,00 0,00

2. Organistendienst
Gottesdienste und Kasualien
anzurechnen: Präsenzzeit, d. h. Dauer plus durchschnittlich 20 Minuten

Gottesdienst an Sonntagen 1,5 0,00 0,00

Gottesdienst an Wochenfeiertagen 1,5 0,00 0,00

Kindergottesdienst, Schulgottesdienst 1 0,00 0,00

Kasualie, Andacht 0,75 0,00 0,00

Trauerfeier (im Rahmen des Dienstauftrags) 0,75 0,00 0,00

3. Konzerte im Rahmen des Dienstauftrags
anzurechnen: erforderliche Präsenzzeit 3

Konzerte mit selbst geleiteten Gruppen/Ensembles 0,00 0,00

weitere Konzerte (Orgelmusiken, Kammerkonzerte usw.) 0,00 0,00

Gastkonzerte (Betreuung und Begleitung) 0,00 0,00
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B C D E

in der Regel 
anzurechnende 
Zeit lt. Richtlinie 

(Stunden)

Präsenzzeit je 
Dienst

Anzahl
der Dienste

im Jahr

anzurechnende 
Stunden
im Jahr
= B x C

anzurechnende 
Stunden je Woche

= D / 44
bzw. direkt eintragen

4. Instrumentalunterricht im Rahmen des Dienstauftrags
Einzelunterricht 1 0,00 0,00
Gruppenunterricht unter 1. als Instrumentalgruppe berücksichtigen

5. Musikalisch-künstlerische Vorbereitung
12 / Woche

6.
Organisation, Verwaltung, Management 4...7 / Woche *)

Orgelvorführungen u. ä. 0,00 0,00

Probenwochenenden, Chorfahrten, Rüstzeiten nach KAVO 0,00
Künstlerische Schwerpunkte zugunsten der Gemeinde
(z. B., Arrangements, Kompositionen)

andere musikalische Schwerpunkte

Instrumenten- und Inventarpflege 0,5 / Woche

7. Sonstiges
Dienstbesprechung 1...3 / Woche *)

Konvent 1 / Woche

Kommunikative Aufgaben 1...3 / Woche *)

Wegezeiten nach KAVO

.................................................................................

*) Minimalwert oder Maximalwert gleichzeitig in allen Positionen ist nicht zulässig

Organisatorische Aufgaben und musikalische Schwerpunkte entsprechend Profil und Umfang der Stelle

1 / Woche
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B C D E

in der Regel 
anzurechnende 
Zeit lt. Richtlinie 

(Stunden)

Präsenzzeit je 
Dienst

Anzahl
der Dienste

im Jahr

anzurechnende 
Stunden
im Jahr
= B x C

anzurechnende 
Stunden je Woche

= D / 44
bzw. direkt eintragen

8. Beauftragungen oder Aufgaben im Kirchenkreis

Kreiskantorat 4 / Woche

andere Aufgaben (z. B. Gewinnung und Förderung 
Ehrenamtlicher) 0,00 0,00

Zusammenfassung

Durchschnittliche Arbeitszeit pro Woche 0,00

Jahresarbeitszeit  0,00
Zum Vergleich: Soll-Arbeitszeit entsprechend Stellenumfang 0,00 0,00

Arbeitszeit für Dienste nach 2.7. der Richtlinie 0,00 0,00
Zum Vergleich: 40% der Soll-Arbeitszeit (ohne eventuelle Kreiskantorentätigkeit) 0,00 0,00

(der Anteil soll 40% der Arbeitszeit nicht überschreiten)


